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Dodatek €. 1 k Metodickému pokynu dékana A-14/15/MPD
pro hodnoceni pracovni vykonnosti a pracovnich
vysledku zaméstnancua

l. Predmét dodatku

Vzhledem k ptipravé celouniverzitniho systému hodnoceni pracovni vykonnosti a pracovnich vysledkt
zaméstnancl a probihajicim Gpravam v systému IS HAP se ve vySe uvedeném metodickém pokynu
dékana pro hodnoceni za rok 2016 upravuji nasledujici body:

2. K hodnoceni pracovnikid se pro rok 2016 pouziji formulaie zalozené na systému IS HAP
(http://hap.upol.cz). Tyto formulafe v ceské a anglické verzi jsou kdatu Géinnosti tohoto
dodatku umistény na strdnce http://www.prf.upol.cz/skupiny/zamestnancum/formulare/
v sekci ,Formulare pro personélni a mzdové oddéleni“.

4. Hodnoceni jednotlivych pracovnikid je evidovdno na Personidlnim a mzdovém oddéleni
Ptirodovédecké fakulty UP, kam je predaji vedouci pracovist.

5. Za hodnoceni vedoucich pracovnik Pf¥F UP je odpovédny dékan PiF UP. Vedouci pracovnici

predaji svoje predvyplnéné formulaie na Personalni a mzdové oddéleni Piirodovédecké fakulty
UP do 25.1.2017.

1. Zavérecéna ustanoveni

1. Ostatni ustanoveni Metodickému pokynu dékana A-14/15/MPD pro hodnoceni pracovni
vykonnosti a pracovnich vysledkli zaméstnanci zlistavaji beze zmén.

2. Tento dodatek ¢. 1 nabyva platnosti dnem jeho podpisu dékanem Prirodovédecké fakulty UP a

uéinnosti dnem 1. 1. 2017.

V Olomouci dne 14. 12. 2016

prof. RNDr. Ivo Frébort, CSc., Ph.D.
Dékan Prirodovédecké fakulty UP
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